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Blindheim Barnehage
Torhild Haugland, adm dir
fra mars 2005-

heldagssamling med alle ansatte
Coaching av ledere

Verdi arbeid, markedsfokus, coaching av ledere med fokus

lederrollen, samarbeid, egen trygghet og kommunikasjon.

Gjennom arbeidet med Transformator har vi utarbeidet nye
og forankrede verdier sammen med alle ansatte. Vi har
innarbeidet dem i vare planer for kommunikasjon med
foreldre, barn og markedet foragvrig pa en helt ny mate. Dette
er spesielt viktig for oss na i endrede konkurransesituasjoner
hvor vi ma fokusere mer pa hva vi star for.

Individuell oppfelging av ledere har veert en viktig del av
fremdriften. Bevisstgjaring og fokus pa hva som er viktig i
hverdagen er grunnpillarer for ledelse og god motivasjon av
medarbeidere.



